
2012年十月份整體的安全累積工時為:

208,622 小時

「環保﹑健康及安全」網址:http://www.carrier.com.hk/ehs/ehs_home.html

一名員工於進行斷電、上鎖及掛牌程序時，沒有除下身上所配戴
金屬頸鍊，此行為不但違反公司規則，而且非常危險，容易導致
觸電意外發生。

現提醒各所有開利及分判員工︰

 切記在開始任何電器工作前，根據「強制性
用電安全守則」進行自檢，完全符合後才可
以開始工作。

 員工必須先除下身上所有配戴的金屬飾物，
包括︰介子、手錶、手鍊、頸鍊及附上金屬
扣的皮帶…等等。

電單車意外

一名分判員工駕駛電單車前往開利九龍灣寫字樓途中發生車禍，意外令該 名分判
員工造成身體骨折受傷，更一度被送往深切治療部接受治療。

提醒各開利及其分判員工︰

 根據開利重要安全守則規定，嚴禁使用電單車及其他2輪或3輪車輛作公事用途。
 如任何承判商員工沒有遵守「開利（香港）重要安全規則」

，將會受到『開利』嚴厲紀律處分，包括書面警告或被即時
終止工程合約。

 如任何開利員工沒有遵守「開利（香港）重要安全規則」，
將會受到『開利』嚴厲紀律處分，包括書面警告或被
即時解僱。



「環保﹑健康及安全」網址:http://www.carrier.com.hk/ehs/ehs_home.html

2011年11月至2012年9月外勤員工各組別的安全表現總分

(1)經理及工程師準時遞交每月「開利重要安全規則審核報告表」

(2)各員工積極參與「安全問答比賽」。

(1) supervisor準時遞交每星期「開利重要安全規則審核報告表」及部門會議記錄

(2)各員工積極參與「安全問答比賽」。

2011年11月至2012年9月份寫字樓各部門的安全表現總分



1 . 有關儲存石油氣之規例，是由 哪個政府部門所監管 ?

答案︰______________________________________________________________

2. 能源效益標籤內的級別表示 ?

答案︰______________________________________________________________

3. 急救箱內的「急救指南」是由下列哪機構發出？

答案︰______________________________________________________________

4.   世界無吸煙日是每年幾月幾日？

答案︰______________________________________________________________

5.  工作揚所內如設有危險倉要向哪一政部門申請牌照？

答案︰______________________________________________________________

1   《供電電纜（保護）規例》中，合資格人士所獲批給的認可資格的有效期為多久?

答案︰______________________________________________________________

2.   根據勞工法例，工傷個案須於幾多天內呈報?

答案︰______________________________________________________________

3.  超低硫柴油含硫量應低於幾多巴仙?

答案︰______________________________________________________________

4. 世界無吸煙日是每年幾月幾日？

答案︰______________________________________________________________

5. 化學物品一般有七種危害，這包括哪七種?

答案︰______________________________________________________________

員工姓名：____________________

員工編號：____________________

所屬部門：____________________

參加辦法：你可將答案傳真或電郵至『環保、健康及安全部』
Kathy Ip 收。(傳真號碼：26912642，電郵地址：
kathy.ip@carrier.utc.com) ** 歡迎所有開利員工參加
截止日期：2012年11月12日(星期一)

寫字樓員工

員工姓名：____________________

員工編號：____________________

所屬部門：____________________

參加辦法：你可將答案傳真或電郵至『環保、健康及安全部』
Kathy Ip收。(傳真號碼：26912642，電郵地址：
kathy.ip@carrier.utc.com) ** 歡迎所有開利員工參加
截止日期：2012年11月12日(星期一)



外勤員工

「環保﹑健康及安全」網址:http://www.carrier.com.hk/ehs/ehs_home.html


