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在安全審核中發現工地存放的化
學物品沒有以第二重容器盛載。
此舉不但違規，當化學品洩氣時
更會發生危險。

現提醒所有員工工地存放之所有
化學物質均必需以第二重容器盛
載，以確保安全。

在安全審核中發現員工將零件存放在
電路控制箱內，此舉會引致火警或漏
電等危險。

現提醒所有員工切記不可以存放任何
物品於電路控制箱內，以免意外發生。

在安全審核中發現員工的急救箱藥內
沒有洗眼水、急救指南及沒有展示兩
名負責人的姓名及聯絡電話，此舉不
但對員工構成危險，而且違反法例要
求。

現提醒所有員工所有急救設備必需定
期檢查，避免設備不足弓及必需配備
洗眼水以備不時之需。

 

在安全審核中發現工地存放過量的雪種，此舉不但
對員工構成危險，而且會引致違規。

現提醒所有員工所有工地不能存放超過2樽的限制，
以確保工地安全及避免因存放過量壓縮氣樽而引致
意外發生。
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開利海外事故分享
發生了什麼事:

屈鐵機本應由2名操作員來操作，但當天有經驗
的操作員離開了崗位，留下沒有足夠經驗的員工
獨自操作屈鐵機。

該名工人啟動了屈鐵機後，雖然安全感應器探測
到手指到了機器的危險位置上，但屈鐵機沒有自
動停下來及把工人的手指弄斷。

預防方法:

1. 跟從安全程序來完成工作，如工序已委制定了兩人一同工
作，則在任何時候，決不可留下員工單獨工作。

2. 定時檢查所有工具及機械之狀況，特別是機械的安全裝置。

3. 如管工的安全巡查報告，在長時間內都未能發現任何危害，
管理層便應對相關人事及工地作出抽查。

安全感應器

啟動腳踏

早前, 我司有員工使用公司車輛過量運送危險品(包括雪種及風煤) ，被
消防處巡查時發現並落案調查

我司現再次重申，嚴禁使用公司車輛
運送任何危險品，包括但不限於雪種
及風煤

如有任何疑問，可與直屬上司或安全
部聯絡

危險品/雪種/壓縮氣體之違規事宜
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本地電力事故分享(非UTC)

工人測試電力裝置期間，突然發生
爆炸，全身嚴重燒傷。

電力工作具相當危險性，必須由註
冊電業工程人員進行相關測試，檢
查掣櫃前須確定供電已經切斷，絕
不可帶電工作。

本地雪種爆炸事故分享(非UTC)

一名冷氣男技工進行維修工程期間，懷疑冷氣雪種爆炸，以致由鋁梯
飛墮地面，終告傷重不治。

冷氣雪種爆炸一般有兩個可能性，

• 其一是冷氣機補充過量雪種，令機內
壓力過大而引致爆炸，爆炸力相對較
少；

• 其二是使用含有氫氣化學物的環保雪
種，若該些化學物不慎洩漏，而附近
有人吸煙，化學物接觸到明火會發生
爆炸，爆炸力相對較大。

若要雪種爆炸，補充雪種時應使用儀器量度壓力，以免補充過量雪種，
而在作業時亦不應在附近生明火。

資料來源: 東方日報

資料來源: 東方日報

開關大掣電源期間，應把面轉側，以減輕因產生
電弧而對員工造成的傷害。
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危害工地的改善情況

當員工進行保養工序時，發現
工地通道擺放的木板上帶有未
拔出的尖釘，容易對員工構成
割傷之危險。員工經客戶同意
後，把突出的尖釘拔走，以移
除對員工割傷的潛在危險。

為鼓勵員工積極匯報危險工地及險失事故，本部門
特設《危險工地及險失事故呈報熱線》，員工只需
要提供以下資料，便可以隨時隨地輕鬆向公司匯報
任何危險工地及險失事故情況，以防止意外發生。

事前相片:

員工姓名及編號︰

組別︰

地盤名稱︰

位置︰

日期︰

呈報危險事項/險失事故︰

事後相片︰

完成改善日期︰

呈報危險工地/險失事故熱線
WHATSAPP REPORTING HOTLINE

: 98663177
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開利香港

KNT-01

HKC-01

KNT-06

2019年截至2月各組別的安全表現領先排名

2

0

0

米

HKG-04

HKG-07

2019年第二期的問答比賽已經推出了，請於四月十五號前
前往以下連結完成問答比賽，希望各同事踴躍參與為本年
度的安全表現大奬繼續加油。

https://www.surveymonkey.com/r/field201904
https://www.surveymonkey.com/r/office201904

