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在安全審核中發現仍有分判員工使用不
符合公司要求的接地測試筆，現再次提
醒各員工，開利香港有限公司對接地測
試筆標準之敏感度介乎 50-1000 VAC及
CAT IV方為合格

在安全審核中發現員工只配備金屬工
具進行電力設備維修，此舉會引致觸
電等危險。

現提醒所有員工進行電力設備工作時
必需配備絶緣工具作維修電力設備之
用，以免意外發生。

在安全審核中發現員工使用的梯台高度
過高，員工未能安全地使用該梯台進行
高空工作，這會對在場員工構成危險及
違反公司要求。

現提醒所有員工於任何工地如需進行離
地工作時，均需配備合適高度旳工作梯
台予員工使用，以防止員工因使用過高
或過低的工作梯台而導致意外發生。

在安全審核中發現員工使用的電動設備
沒有連接公司指定要求的漏電斷路器
(G.F.C.I.)，此舉不但容易因設備漏電而
令員工觸電引致嚴重意外，而且嚴重違
反公司既定的「開利重要安全規則」。

現提醒所有員工於工地使用的所有電動
設備工具，均必需連接公司指明的漏電
斷路器，以策安全。
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• 在安全審核中發現分判員工使用
防電手套去更換坑帶轆

• 正確的程序是把摩打腳縲絲旋鬆，並拉近
輪軸距離，然後將坑帶取出。

• 檢查妥當後將新坑帶裝回

• 調校摩打與風扇坑帶轆直線性及坑帶的鬆
緊度，使用坑帶鬆緊度量度計

• 詳情可參閱SWI6.0之『機動轉軸坑帶的更
換工作程序』



• 在安全審核中發現分判員工的萬用錶不
是屬於他，在測試萬用錶的過程中也將
探針的接頭接上不當的檔位(見圖三)，
引至在測試過程中產生了電火花 。

(圖四)

• 在工地中發現A字木梯(客人擁有的)，不過在交談中發現
分判員工認為纖維梯是可以使用，安全意識不足

• 提醒所有員工，根據香港 法例及公司規定，A字梯只能 用
作上落通道用途，員工如有 需要以梯具輔助進行高空工作，
必需使用梯台，以確保員工的 安全及符合法例法規。

• 更換皮帶時，工人並沒有將摩打鬆開
便用釾鉗及縲絲批強行將皮帶移除及
裝上(見圖一)。其間，手部還握着整個
皮帶轆內坑，很容易造成手部折斷的
嚴重意外風險 (見圖二)

(圖一) (圖二)

(圖三)

• 現提醒所有員工，不可外借自己的工具或
儀錶給他人。

• 必須正確使用萬用錶 (見圖四)

• 如遇上不懂操作的工具,請勿強行使用,應
詢問上司後才可安全使用
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險失意外事故呈報

• 一名員工於工地進行工作期間，被前往機組設備必需經過
的地面水管絆腳，幸好員工能保持平衡沒有跌倒。

• 向客戶匯報有關危險情況後，客戶願意於水管的過路位置
增設踏台覆蓋水管，減少在場人仕因絆倒而受傷的危險。

(圖一) (圖二)

2021年最新一期的問答比賽已經推出了，請於四
月十五號前前往以下連結完成問答比賽，希望各同
事踴躍參與為本年度的安全表現大奬繼續加油。

外勤員工以及工程師同事: 

https://forms.office.com/r/z6bRLUsF6p

寫字樓同事:

https://forms.office.com/r/BZkA7zCVbK

https://forms.office.com/r/z6bRLUsF6p
https://forms.office.com/r/BZkA7zCVbK
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二零二零年度安全大奬

多謝各同事於過去一年為競逐各安全大奬而付出努力及積極參與EH&S部
門所舉辦的活動。所有獎狀已於三月頒發，再次恭喜各得獎者。

寫字樓員工得獎者 呈報危險工地/險失事故得獎者

冠軍—KNT-01


