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To: 各承判商 From: Olivia Chau 

Company:  Office: Carrier Hong Kong Ltd. 

Fax no: Fax no: 2691 2642 

Tel no: Tel no: 2694 5731 

Copy to: No of page: 6 

Date: 31 – 5- 2019 Ref no:

Subject: 化學品安全

各承判商, 

根據開利之承判商環保、健康及安全政策，所有開利之承判商必須每月

對其直屬及間接僱用之員工進行「工具箱訓練」，並在內附的【工具箱

訓練 - 簽到紙】記錄所有出席員工的姓名及簽署。在 2019 年 6 月 16 日前

交回 「開利」安全部周小姐。

**(1) (各承判商留意，7 月份的「工具箱訓練」將於 2019 年 7 月

5 日前發出，若在 2019 年 7 月 5 日仍未收到「工具箱訓練」， 請致電

安全部周小姐。

*** (2) (各承判商可到下列網址瀏覽每月的「工具箱訓練」或其他資料。

網頁: http://www.carrier.com.hk/ehs/ehs_home.html 

祝安康 

此致 

盧溢輝先生 
環保、健康及安全部  



《請將此部份的內容記錄在EH&S 會議記錄內的第6項 -“介紹及討論其他安全研討事項
(Safety Training / Tool box talk )”》

EH&S 會議議程 (Jun 2019)

化學品安全
所有員工都需要知道關於使用的化學品的危害及如何保護自己和他
人免受這些危害。

在使用化學品前，員工必須查閱其化學品物料安全資料表(MSDS) ，
以取得以下的資料：-

• 化學品名稱

• 物理及化學性質

• 滅火資料

• 對健康的危險

• 緊急及急救程序

• 化學品之穩定性及活躍性

• 個人防護裝備的要求

• 儲存及處理的方法

• 意外洩漏處理的方法

http://www.carrier.com.hk/ehs/msds.html

員工可把以上之開利環
健安網址加進智能電話
內，以取得最新之資訊。

(第⼀週)
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(Safety Training / Tool box talk )”》
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化學品安全
安全處理化學品 - ⼀般安全守則

在使用化學品前，員工必須查閱其化學品物料安全資料表(MSDS) ，
以取得以下的資料：-

 化學品，應 :-

 僅由曾受訓練的員工使用。

 用安全的方式存放. (應放在第二重的容器上防止洩漏及有適當的標韱)

 切忽與其他化學品混合 - 除非這是正常的生產程序

 ⼀些化學品可能本⾝是安全的，但當接觸其他物質後會變得 危險。

http://www.carrier.com.hk/ehs/msds.html

(第二週)

處理及運送化學品：-

1) 陰涼地方

2) 直立擺放

3) 不超出豁免量

4) 不要在貯存化學品的地方進食

5) 不吸煙

6) 切勿將不同類別化學物品⼀起存放
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預防中暑的安全措施:

中暑的症狀:

 留意天氣報告(包括酷熱天氣
警告)

 員工應定時飲水以補充因流
汗而失去的水份。

 員工不應飲用有利尿作用的
含酒精或咖啡因飲品。

 員工如出現任何中暑的徵狀
，便應立即通知地點負責人
。

每年夏天，香港的天氣是非常的炎熱和濕度相當高。工友經常
會在戶外或工場內從事體力勞動的工作，工友亦有機會接觸、
操作或接近發熱的機械設備。如沒有採取適當的預防措施，因
身體並未適應高溫工作環境，便有可能中暑，危害身體健康。

 非常口乾及疲倦

 噁心及頭痛

 暈眩或短暫精智不清

 皮膚濕冷及面色蒼白

 脈搏急速及微弱

(第三週)
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1. 應隔離工場內的高溫設施及散熱裝置，減少熱能散發到
工作間。

2. 加強通風設施或採用空氣調節。

3. 避免⻑時間在⾼溫下⼯作，考慮安排員工輪流休息，或
轉換工作崗位。

4. 如於工作期間感到不適，應即時暫停工作，到陰涼位置
休息

1. 若有員工在工作時中暑，應盡快將患者移離往陰涼處休
息或平卧，並將患者的雙腳提高，以增加腦部的血液供
應。

2. 若患者清醒，應補充鹽分的飲料。

3. 若患者昏迷不醒，應盡快召喚救護車，送院治療。

4. 在等候救援期間，應替患者脫除外套及其中束縛物，並
搧涼以減低體溫。

(第四週)



工具箱訓練 -- 簽到紙  

本人

本人已明白內附的工具箱訓練內容，並承諾在工作時會遵從這些指引或規則。

請判商負責人將此簽到紙在 2019 年 6 月 16 日前交回 「開利」安全部周小姐–  

Fax: 2691 2642，E-mail : Olivia.chau@carrier.utc.com。

姓名 平安咭號碼 簽署 

其他意見：

如希望使用 E-Mail 接收環境﹑健康及安全部發出的資訊及每月的工具箱訓練，請填上 E-Mail。

(若在早前已填寫 E-mail，可不用再填寫。) 

E-Mail :

題目 ： 化學品安全

日期           (必須填寫) ：

時間           (必須填寫) ：   時   分  至   時   分 

(建議訓練時間為 30 分鐘 )

承判商公司名稱 (必須填寫) ：

地盤名稱       (必須填寫) ：

講者           (必須填寫) ：
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